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I. Dispozitii generale

. Laboratorul de Cercetari Stiintifice Sociologia Politicii, numit in continuare Laborator,

este fondat prin decizia Senatului USM.

Laboratorul este entitate de cercetare in cadrul Facultatea ,Relatii Internationale Stiinte

Politice si Administrative™ a USM.

. Laboratorul isi desfasoard activitatea in conformitate cu Codul Educatici al Republicii

Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii
Moldova nr. 259 din 15 iulie 2004, Carta USM (art. 11,23, 27, 36 si 68).

II. Misiunea Laboratorului si directii prioritare de cercetare

laboratorul are drept obiectiv principal de activitate desfasurarea cercetérilor stiintifice
fundamentale si aplicative in domeniul sociologiei politice, migratiilor contemporane.
Activitatea Laboratorului este orientatd spre stabilirea relatiilor de colaborare cu centre
stiintifice din Republica Moldova si din strainatate, in scopul promovarii si realizarii
cercetarilor stiintifice comune in domeniile mentionatesi in solutionarea diverselor
probleme cu caracter teoretico-aplicativ.
Directii prioritare de cercetare:

- migratia internationala

- migratia in Republica Moldova

- diaspora

- integrarea migratiei in dezvoltare

- transnationalismul migrantilor

Activitatile Laboratorului:
a) cercetare stiintificd;
b) diseminarea realizirilor Laboratorului si promovarea stiintei.




II1. Obiectivele Laboratorului
3.1. Obiectivele Laboratorului:

a) desfasurarea cercetdrii stiintifice fundamentale si aplicative in domeniul
migratiilor, sociologiei politice, alegerilor;

b) promovarea Laboratorului in cadrul USM, contribuind la dezvoltarea capacitétii
de formare si cercetare interdisciplinard;

¢) promovarea Laboratorului in mediul stiintific national si international prin
colaborarea in proiecte de cercetare stiintifica;

d) asigurarea unui cadru conceptual-aplicativ si logistic modern, necesar cercetarii
stiintifice in domeniul sociologiei politice si migratiilor;

e) acordarea asistenfei metodico-practice si implementarea rezultatelor cercetérilor
stiintifice in colaborare cu agenti economici in baza de contract de cercetare $i
prestari servicii.

3.2.Rezultatele activitatii de cercetare se concretizeaza in:

a) in rapoarte analitice, prezentate la comandatari / finantatori a proiectelor

b) articole stiintifice:

¢) carti. monografii publicate;

d) comunicari stiintifice in cadrul conferintelor internationale si nationale;

e) conferinte stiintifice nationale si internationale, seminare, mese rotunde;

IV. Potentialul logistic. Resursele umane si financiare
Potential logistic:
4.1. Activitatile Laboratorului se desfagoard in cadrul USM si sunt destinate realizarii
comenzilor finansatorilor / sponsorilor.
4.2. Baza tehnico-materiald (aparataj, consumabile etc.) necesard desfasuririi activitatii de
cercetare in cadrul Laboratorului este constituitd din:
a) baza materiala destinatd exclusiv activitatii de cercetare stiintifica, procurata din
proiectele de cercetare;
Resurse umane:
4.3. Cercetatori stiintifici si personal tehnic angajati pe perioada deruldrii proiectelor.
Resurse financiare:
44, Resursele financiare ale Laboratorului se constituie din proiecte nationale si
internationale, contracte cu agenti economici i institutii, precum si alte surse.

V. Drepturile si responsabilititile personalului Laboratorului
Drepturile:
5.1. Drepturile personalului Laboratorului sunt cele care decurg din legislatia in vigoare a
Republicii Moldova si sunt convenite prin Contractul de munci la nivel de USM.
59 Personalul Laboratorului are dreptul initiativei profesionale. Libertatea initiativei
profesionale se refera in principal la:
a) modul de a concepe activitatea profesionald si a realiza obiectivele de ordin
stiintific;
b) identificarea problemelor stiintifice, lansarea ipotezelor stiingifice, fixarea
obiectivelor si a modalitagilor de activitate stiintifica:




¢)
d)
€)

lansarea directiilor noi de cercetare stiintifica;
participarea la diferite concursuri si proiecte stiintifice;
implementare ideilor novatoare pentru modernizarea potentialului de cercetare.

5.3. Personalului Laboratorului ii sunt asigurate:

a)
b)
¢)

d)
¢)
f)
g)

h)

protectia propriettii intelectuale;

salarizarea in conformitate cu legislagia in vigoare:

dreptul de participare la concursuri. inclusiv cofinantarea cercetarilor in cazuri
argumentate;

dreptul la diverse forme de stimulare si mengiuni

dreptul de a fi persoana juridica / subdiviziune in cadrul USM;

dreptul a avea cont financiar al laboratorului;

dreptul de a determina numarul unitatilor de cercetare in conformitate cu
necesitatile proiectului si bugetul stabilit.

Dreptul de a avea site-ul laboratorului, unde sunt plasate publicatiile laboratorului,
informatii cu privire la organizarea manifestarilor stiintifice (conferinte, mese
rotunde. Seminare stiintifice, etc.

Responsabilitétile:
5.4. Personalul Laboratorului este responsabil de:

6.1.

a)
b)

c)
d)

¢)

valorificarea eficientd si integrald a alocérilor financiare:

activitatea eficientda a Laboratorului si realizarea integralda a programului de
cercetare;

perfectarea si prezentarea la timp a rapoartelor stiintifice:

asigurarea la timp a procedurii de autoevaluare si perfectarea dosarului pentru
acreditarea Laboratorului:

utilizarea patrimoniului Laboratorului exclusiv pentru activitai profesionale in
interesul acestuia.

VI. incetarea activitafii Laboratorului

incetarea activitatii Laboratorului poate avea loc prin lichidare sau reorganizare
(comasare. divizare, transformare intr-o altd forma juridica-organizatoricd) prin decizia
Senatului USM, in conformitate cu legislatia in vigoare.

VII. Dispozitii finale

. Regulamentul Laboratorului se aproba de catre Senatul USM.

Activitatea Laboratorului se desfasoard in conformitate cu directiile stiintifice
principale, programele si planurile de activitate ale USM.




