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I. DISPOZITII GENERALE

1.1.

Laboratorul de Cercetari Stiintifice ..Ficobiotehnologie™ este entitate de cercetare si de
activitati didactice in cadrul Centrului de Cercetari Stiintifice ,,Biologie si Pedologie™,
care este o subdiviziune din cadrul Facultitii de Biologie si Pedologie a Universitétii
de Stat din Moldova (USM), creata in baza deciziei Senatului Universitatii din
27.01.2022 cu privire la reorganizarea activitatii de cercetare.

Laboratorul isi desfasoard activitatea in conformitate cu Codul Educatiei al Republicii
Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii
Moldova nr. 259 din 15 iulie 2004, Carta USM (art. 11, 23, 27, 36 si 68), Codul de
Ftica si Integritate Academica al Universitatii de Stat din Moldova.

1. MISIUNEA LABORATORULUI SI DIRECTU PRIORITARE DE CERCETARE

2.1

2.2

2.4

Laboratorul are drept obiectiv principal de activitate desfasurarea cercetérilor

stiintifice fundamentale si aplicative, precum si instruirea in domeniul microbiologiei,

biotehnologiei, ecologiei, biochimiei;

Laboratorul este accesibil doctoranzilor, masteranzilor, si studentilor specialitatilor

microbiologie. biotehnologie, ecologie. biochimie, pentru realizarea studiilor de

pregitire avansatd si solutionarea problemelor cu caracter teoretico-aplicativ.

Activitatea laboratorului este orientatd spre stabilirea relatiilor de colaborare cu centre

stiintifice din Republica Moldova si din straindtate, in scopul promovarii si realizarii

cercetarilor stiintifice comune in domeniile mentionate si in solufionarea diverselor

probleme cu caracter teoretico-aplicativ.

Directiile prioritare de cercetare:

a) Tehnologii competitive de biosinteza a unor substante complexe cu mare valoare
terapeutica. precum si elaborarea tehnologiilor de extragere si purificare  din




b)

e)

cianobacterii si microalge a substantelor bioactive, potential terapeutice
(polizaharide, ficobiliproteine, mixoxantofila B-caroten, peptide, aminoacizi etc);
Obtinerea culturilor pure de perspectivd, de interes biotehnologic de cianobacterii
si microalge din ecosistemele naturale autohtone si studiul lor ca sursa de
substante biologic active pentru utilizare in biotehnologie;

Investigarea ciilor de utilizare a cianobacteriilor in solugionarea problemelor
ecologice, in bioindicatia calitétii apelor si sporirea productivitatii plantelor;
Elaborarea tehnologiilor de sintezd dirijatd a substantelor bioactive din
cianobacterii si alge autohtone si obtinerea extractelor bioactive pentru utilizare in
agricultura, medicina, cosmetologie etc;

Dezvoltarea unor solutii tehnologice, favorizand protectia mediului si dezvoltarea
durabila, prin excluderea unor deseuri de producere si valorificarea lor pentru
obtinerea bioproduselor.

2.5. Activitatile laboratorului

a)

Cercetare stiintifica;

b) Activitati de instruire;

¢)

Brevetarea rezultatelor cercetarii;

d) Diseminarea realizdrilor laboratorului si promovarea stiintei

I11. OBIECTIVELE LABORATORULUI
3.1. Obiectivele Laboratorului

a)
b)

c)

d)

¢)

Desfasurarea cercetarilor stiintifice fundamentale si aplicative in domeniul
ficobiotehnologiei.

Promovarea Laboratorului in cadrul USM, contribuind la dezvoltarea capacititii
de formare si cercetare interdisciplinara;

Promovarea laboratorului in mediul stiingific national si international prin
colaborarea in proiecte de cercetare stiintifica, contribuind la cresterea capacitétii
de integrare a USM in aria europeana a educatiei si cercetdrii;

Asigurarea unui cadru conceptual-metodic si logistic modern, necesar cercetarii
stiintifice in domeniul ficobiotehnologiei si in solutionarea diverselor probleme
cu caracter teoretico-aplicativ;

Acordarea asistentei metodico-practice si implementarea rezultatelor cercetdrilor
stiintifice in colaborare cu agenti economici in baza de contract de cercetare §i
prestéri servicil.

3.2. Rezultatele activitatii de cercetare se concretizeaza in:

a)
b)

c)

articole stiintifice publicate in reviste de specialitate;

car{i. tratate, monografii, suporturi de curs cu continut stiintific publicate si
depuse la Biblioteca USM, Biblioteca Nationald a Republicii Moldova. precum si
la biblioteci de peste hotare;

articole publicate in volume ale manifestarilor stiintifice din Republica Moldova
si din strainatate;

comunicdri stiintifice in cadrul conferintelor internationale si nationale;
conferinte stiintifice nationale si internationale, seminare, mese rotunde;

rapoarte de cercetare;

articole de popularizare a realizarilor stiintifice. emisiuni TV, Radio.




3.3. Rezultatele activitatii stiintifice si didactice se concretizeaza prin certificarea publica a

competentelor specifice prin diploma de doctor/magistru/licentiat adaptate exigentelor si
criteriilor de acces la profesie pe baza standardelor de specialitate nationale si
internationale. Intru realizarca acestui obiectiv, Laboratorul asiguri:

a) instruirea si practica de specialitate a studentilor si masteranzilor;

b) pregitirea cadrelor stiingifice prin studii de doctorat.

IV. POTENTIALUL LOGISTIC. RESURSELE UMANE ST FINANCIARE

Potentialul logistic
4.1. Activitatile laboratorului se desfasoara in cadrul USM, amplasat pe str. Mihail

Kogalniceanu, nr. 65, bloc 111, birou 126 (30m%), 119 (15m?%) si sunt destinate activitatii
de cercetare si procesului didactic a studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si
colaboratorilor.

4.2. Baza tehnico-materiala (aparataj, instalatii, utilaje ctc.) necesara desfasurarii activitatii

de cercetare in cadrul Laboratorului este constituitd din:

a) baza materiala destinatd exclusiv activitatii de cercetare stiintifica, procurata din
proiectele de cercetare:

b) baza materiala destinata activitatii stiintifico-didactice.

Resurse umane:

4.3. Cercetatori stiintifici si personal tehnic angajati pe perioada deruldrii proiectelor.

Resurse financiare:
4.4. Resursele financiare ale laboratorului se constituie din proiecte nationale si

internationale, contracte cu agenti economici §i institutii, precum si alte surse.

V. DREPTURILE SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI LABORATORULUI

5.1. Drepturile personalului laboratorului sunt cele care decurg din legislatia in vigoare $i
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sunt convenite prin Contractul de munca la nivel de USM.

Personalul Laboratorului are dreptul initiativei profesionale. Libertatea initiativei

profesionale se refera in principal la:

a) modul de a concepe activitatea profesionald si a realiza obiectivele de ordin stiinfific
si instructiv-educativ;

b) identificarea problemelor stiinifice, lansarea ipotezelor stiintifice, fixarea
obiectivelor si a modalitatilor de activitate stiintifica;

¢) lansarea directiilor noi de cercetare stiintifica;

d) participarea la diferite concursuri si proiecte stiintifice:

¢) implementare ideilor novatoare pentru modernizarea potentialului de cercetare si
didacticiorganizarea de cercuri stiintifice, scolilor de vara, seminarelor, intrunirilor
cu studentii/masteranzii/doctoranzii.

. Personalului laboratorului ii sunt asigurate:

a) protectia proprietatii intelectuale;

b) salarizarea in conformitate cu legislagia in vigoare;

¢) dreptul de participare la concursuri, inclusiv cofinantarea cercetdrilor in cazuri
argumentate;

d) dreptul la diverse forme de stimulare §i mentiuni.




Responsabilitatile:
5.4. Personalul Laboratorului este responsabil de:
a) valorificarea eficienta si integrala a alocarilor financiare;
b) activitatea eficientd a Laboratorului si realizarea integrald a programului de cercetare;
¢) perfectarea si prezentarea la timp a rapoartelor stiinifice;
d) asigurarea la timp a procedurii de autoevaluare si perfectarea dosarului pentru
acreditarea Laboratorului;
e) utilizarca patrimoniului Laboratorului exclusiv pentru activitdti profesionale fin
interesul acestuia.

VL. INCETAREA ACTIVITATII LABORATORULUI
6.1. Incetarea activitatii laboratorului poate avea loc prin lichidare sau reorganizare
(comasare, divizare, transformare intr-o altd forma juridica-organizatorica) prin decizia
Senatului USM, in conformitate cu legislatia in vigoare.

VIL. DISPOZITII FINALE
7.1. Regulamentul laboratorului se aproba de catre Senatul USM.

7.2. Activitatea laboratorului se desfasoara in conformitate cu directiile stiinifice principale.
programele si planurile de activitate ale USM.




